Obijetivos

® Dar continuidad a las reuniones de tutores de residentes de Dermatologia iniciadas en
2007.

® Analizar el nuevo Real Decreto “formativo de residentes” y de “especialidades de ciencias
de la salud” para debatir sobre la funcién del tutor de docencia a la luz de este documento.

® Realizacion de talleres practicos que el tutor pueda aplicar a su relacion docente con el
residente.

® Revisar el papel de la Dermatologia cosmética en la formacién del MIR.
® Profundizar en el papel del tutor, funciones y situacién actual.

® Discutir posibles modelos alternativos al actual libro del residente.

® Estudiar los futuros criterios de acreditacion de unidades docentes de Dermatologia.

® Exponer y debatir las distintas experiencias que el tutor vive en el desempefio de su
funcion.
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(Paseo del Prado,18. Madrid)
9:00 a 18:30 horas

4
R
Esp
Py
:ﬁ ¥ MINISTERIO  MINISTERIO Y
b5 DE EDUCACION
2

Q DE SANIDAD
a Y CONSUMO Y CIENCIA

ision Nacional
atologia




Programa

9:00-09:15

9:15-09:30

9:30-10:30

10:30-11:30

11:30-12:00

12:00-13:00

13:00-14:00

14:00-15:00

Recepcion de asistentes

Bienvenida

Julian Conejo-Mir
Presidente de la AEDV

Amaro Garcia Diez
Presidente de la CND

Ponencias inaugurales
El Real Decreto 183/2008: ;qué ha cambiado?

Juan Antonio Lopez Blanco
Subdirector Adjunto de Ordenacién Profesional. Ministerio de Sanidad y Consumo

Nueva ordenacion de los estudios universitarios de Medicina

Juan Ignacio Fuentes Gomez

Subdirector General de Especialidades en Ciencias de la Salud. Secretaria de Estado, Universidades e
Investigacion. Ministerio de Educacion y Ciencia

Tallere practico
Cuidando al tutor: ;como evitar el burn-out?

Bibiana Navarro Matillas
Doctora en Psicologia y Profesora Asociada de la Escuela Andaluza de Salud Publica. Granada

Café

Mesa redonda |
MobEeRADORA: Aurora Guerra Tapia (Hospital Universitario 12 de Octubre. Madrid)

El tutor de residentes: reconocimiento, funciones y situaciones actuales
David Moreno Ramirez (Hospital Virgen Macarena. Sevilla)

El nuevo libro de residentes: su importancia y sus posibles modelos
Xavier Bordas Orpinell (Hospital de Bellvitge. Barcelona)
Raul de Lucas (Hospital Universitario La Paz. Madrid)

Acreditacion de Unidades Docentes de Dermatologia
Pedro Redondo Bellon (Clinica Universitaria de Navarra. Pamplona)
Ramon Pujol Vallverdu (Hospital del Mar. Barcelona)

Mesa redonda Il
Formacion del MIR de Dermatologia en Dermatologia cosmética

PuNTO DE VISTA DE LA CND
Enrique Herrera Ceballos (Vicepresidente de la CND)

PuNTO DE VISTA DE LA AEDV
Juan Ferrando Barbera (Vicepresidente de la AEDV)

Almuerzo de trabajo

15:00-15:30

15:30-18:00

18:00-18:30

Situacion de las especialidades médicas en Europa y en Espaia

Alfonso Moreno Gonzalez (Presidente de la Comisién Nacional de Especialidades médicas)

Seminarios-Debate

Mi mejor/peor experiencia como tutor

MoberADOR: Jerénimo Escudero Ordofiez (Hospital Nuestra Sefiora de Valme. Sevilla)
PONENTES:

Ignacio Sanchez-Carpintero Abad (Clinica Universitaria de Navarra. Pamplona)
Jesus Gardeazabal Garcia (Hospital de Cruces. Barakaldo)

Lucia Martin Moreno (Fundacién Jiménez Diaz. Madrid)

Ricardo Suarez Fernandez (Hospital Gregorio Marafién. Madrid)

Manuel Almagro Sanchez (Hospital Juan Canalejo. La Corufia)

José Manuel Mascaré Galy (Hospital Clinico. Barcelona)

Rafael Jiménez Puya (Hospital Reina Sofia. Cérdoba)

Conclusiones
Julian Conejo-Mir (Presidente de la AEDV)

Amaro Garcia Diez (Presidente de la CND)

Metodologia de la reunion

Al comienzo de la reunidn los asistentes recibiran el material de trabajo necesario.

Tras la celebracion de las ponencias inaugurales, se realizara un taller practico para continuar con
dos mesas redondas. Finalizara la reunion con los seminarios-debate.

Se pretende que la reunién sea lo mas amena y participativa posible. Ha de servir para recoger
todas las opiniones y sugerencias de los asistentes, por lo que se favorecera la realizacién de
preguntas, comentarios y propuestas en cada una de las sesiones de trabajo.

Acreditaciones

Para esta actividad se ha solicitado la acreditacién de ocho horas lectivas del Sistema Nacional
de Acreditacién de la Formacion Médica Continuada (SEAFORMEC).



